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Visie Diversiteit

WZC De Groene Verte is een diversiteitsvriendelijke organisatie. Onder diversiteit
verstaan we de verscheidenheid aan mensen. De verschillen kunnen liggen op het vlak
van sekse, leeftijd, etnische afkomst, seksuele geaardheid, een handicap,
sociaaleconomische achtergrond, religie, politieke overtuiging. ledere klant en
medewerker heeft een unieke combinatie aan uiterlijke en innerlijke persoonskenmerken.
Deze hebben een grote invloed op onze waarden en normen, behoeften en wensen en in
onze dynamiek met de omgeving.

We hebben de ambitie om alle zorgvragers een gelijkwaardige toegang en kwaliteit van
zorg te bieden. Als voorziening zijn we ervan overtuigd dat een divers samengestelde
personeelsgroep en klantenpopulatie een meerwaarde betekent voor de organisatie en
bijdraagt tot de creativiteit. ledereen is in de eerste plaats medewerker of klant van de
voorziening met dezelfde rechten en plichten. Maar daarnaast willen we iedereen
benaderen als unieke persoon. Hierbij zoeken we naar een gezond evenwicht tussen de
individuele- team- en organisatiebelangen.

Op een positieve manier omgaan met diversiteit is een verantwoordelijkheid van
iedereen.
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